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A Bajai Szent Rokus Kérhéz sikeres pélyazatot nyujtott be az Uj Széchenyi Terv, Tarsadalmi Megujuléds
Operativ  Program TAMOP-6.2.2/A/11/1 kédszamu, ,Képzési programok az egészségiigyi dgazat
szolgaltatasfejlesztése érdekében” cimii palyazati felhivas keretében, melyen 124 997 378 Ft tamogatast
nyert. A kiiras forrasat az Eurépai Szocialis Alap és Magyarorszag kéltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja. A projekt 2012. november 5 - 2015. marcius 31. k6z6tt valosul meg.

A projekt soran 15 szakterileten kivanunk képzéseket megvaldsitani. Uj, megfelelé szakmai kompetenciakat
biztosité fels6- és kozépfoku szakképzéseket biztositunk az egészséglgyi ellatds szinvonalanak javitasa
érdekében. A megvaldsitas soran 3 f6 orvos hianyszakmanak mingsiulé képzésére (radiologus,
szakgyogyszerészet, oxiologia és slrgésségi orvostan,) és 32 f6 szakdolgozo raépitett OKJ-s szakképesitésének
megszerzésére kerll sor (3 f6 légz6szervi szakapold, 1 f6 egészséglgyi gyakorlatvezet, 3 f6 fizioterapias
szakasszisztens, 2 f6 kardiolégiai és angioldgiai szakasszisztens, 3 f6 szemészeti szakasszisztens, 1 f6
endoszkdpos szakasszisztens, 1 f& nuklearis medicina szakasszisztens, 3 f6 hematoldgiai, transzfiziolégiai
szakasszisztens, 5 f6 slirg6sségi szakapolo, 6 f6 felndtt anesztezioldgiai és intenziv szakapolo, 4 f6 pszichiatriai
szakapol6 és gyogyfoglalkoztatd). Emellett 12 f6nek stresszkezelési program és a kiégést megel6z6 tréning, 10
fének konfliktuskezelés, id6- és feladatmenedzsment tipusu képzés segiti munkavégzését.

Az intézmény alapvet6 célja, hogy az egészséguigyi rendszer atalakitasat kdvetéen hosszu tavon is eleget tudjon
tenni jelentésen megvaltozott szerepének és igy meghatarozé legyen ellatasi terilete lakossaganak hatékony
intézményi gyégyitasaban, rehabilitacidjaban és apolasaban. Mindezt a mindségi és mennyiségi szempontbdl is
optimalis humaneréforrassal kivanja megoldani, ezzel hozzajarulva a raciondlis és gazdasagos egészséglgyi
rendszer mikodtetéséhez.

A projekttel az intézmény célja, hogy az Uj szakképesitések megszerzésével hozzajaruljon az orvostudomany és
a technoldgiai kérnyezet allandd fejl6édése altal megkdvetelt szakmai elvarasokhoz, ezaltal az egészségugyi
agazatban fennalld6 humaneréforras-krizishelyzet kezelését 6sszhangba hozza a Semmelweis Tervben
meghatarozott egészségugyi struktira atalakitasaval. A projekt altal biztositott megfelelé mennyiségli és
min6éségl humaneréforras kdvetkeztében javuljon az egészséglgyi ellatas szinvonala, ezaltal javuljon az egyén
egészségugyi allapota, melynek készdnhetben javulnak az egyén foglalkoztatasi esélyei a munkaer8piacon, igy
hozzajarulva a foglalkoztatas dinamikus bdvitése cél megvaldsitasahoz.

Ezen célok elérése érdekében a Bajai Szent Rokus Koérhaz igyekszik dolgozdinak képzését és tovabbképzését
folyamatosan segiteni és biztositani.
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